IMAGEN CORPORATIVAY RSC

*| 3 Responsabilidad social corporativa (RSC), también llamada Responsabilidad social empresarial (RSE) o
simplemente Responsabilidad social {RS), es |a responsabilidad que cada organizacion tienecon el medio
ambiente en gue se desenwuelve y con la sociedad de la que hace parte, se define comola contribucion activay
voluntaria al mejoramiento social, economico y ambiental por parte de las empresas, generalmentecon el
objetivo de mejorar su situacion competitiva, valorativa y suvaloranadido.

*MNuestro proyectovinculado auna empresa con las correspondientes beneficios fiscales , esuna herramienta
muy potente de estaresponsabilidad. Dentro de nuestro proyecto podemosvinvular secciones deportivas,
deportistas o proyectos de inclusion sociiall, donde: Irepercute integramente en lavida de la entidad.

FORMACION IMNOVADORA, ACTUALIZADAY DE CALIDAD.

s*Presenciaen la vida universitaria
+Oferta de formaciones pecializada.
+*Conveniosy oferta especifica.
sFederaciones nacional e Internacionales
shMovimiento Asociative.

sHospitalesy clinicas de rehabilitacién.
s\/ivero de Practicas Profesionales.

TRABAJO EN CONEXION.

# Trabajo manoa mano con el movimiento asociativo y los futuros participantes del proyecto, vinculandolos e
INCLUYENDOLOS de forma correcta y escalonada a una vida totalmente normalizada.




— . EVENTOS

ig

= Campeonatos Deportivos en colaboracion con los Ayuntamientos de los Campus UMH
y otros recursos d ela provincia.

» Jornadas de Sensibilizacién en empresas

» Jornadas de sensibilizacion en hospitales

» lornadas de sesiilizacionen colegios e institutos

= Campamentos,EscuelasdeVerano Programas de Respiro.
» Actividades Culturales.

VOLUNTARIADOY COOPERACIONAL DESARROLLO.

= Participar y/o asesorar iniciativas que permitan llevar a cabo el objeto social a regiones
o colectivos mas desfavorecidos.

» Crear una bolsa de voluntariado

CRECIMIENTO.,

| * Proyecto a largo plazo,con la inclusion de mas profesionales,creando un recurso

UNICO en Espafia con los mejores profesionales del sector. Cambiando la vida a las
personas.

* En estos afios hemos conseguido tener deportistas paralimpicos, vinculacion con
fundaciones y empresas muy potentes para la RSC, o ABRIR SECCION ADAPTADAS EN
CLUBES NORMALIZADOS FOMENTANDO LA INCLUSION, tal y como se esta
fomentando desde el CSD.




ASESORIA

e Ayudar al desarrollo de programas e iniciativas en e
| entorno social de los usuarios y que se aline en
con el Objeto Social de |la propuesta,facilitandoles
los recursos naturales de la provincia de alicante.

GENERADOR DE PROYECTOS.

» solicitar los proyectos y recursos para el crecimiento
de el objetivo de INCLUSPORT, realizando acciones
de interes en todos los ambitos.

PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA.

* Por medio del asesoramiento, poder tomar
decisiones y programar la actividad fisica d elos
beneficiarios con distintos clubes segun las
necesidades especificas de cada persona.




